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LSCOPUL: selectarea obiectivd, transparentd, nediscriminatorie, cu sanse egale a cadrelor
didactice care vor participa la mobilititi, in cadrul proiectului Erasmus+, ,,Cui 1i pasi de mine?”,
cu numdr de referintd 2021-1-RO01-KA122-SCH-000019665.

IL.OBIECTUL PROCEDURII: acest document va evita conflictul de interese si se va aplica
tuturor cadrelor didactice la $coala Gimnaziald ,,Horea”, Simleu Silvaniei, care doresc s participe
la mobilititile proiectului, in urma Inscrierii voluntare la procesul de selectie.

Se vor selecta cadrele didactice titulare la Scoala Gimnaziala ,,Horea” , beneficiare ale
celor 9 mobilitéti aferente celor 3 activititi de formare, precum si doud rezerve.

IIL.LDOCUMENTE DE REFERINTA:

» Formularul de candidaturi;

» Contractului de finantare 2021-1-RO01-KA122-SCH-000019665, incheiat intre Agentia
Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formdrii Profesionale si
Scoala Gimnaziald ,,Horea”, in calitate de beneficiar si coordonator al proiectului;

» Anexa III- Reguli financiare si contractuale, incheiate intre Agentia Nationald pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formirii Profesionale si Scoala
Gimnaziald ,,Horea”, in calitate de beneficiar si coordonator al proiectului.

IV.DEFINITII ALE TERMENILOR:

Mobilitate in scop educational: deplasarea fizicd in altd tara decat tara de resedintd, in vederea
studiilor, formarii sau invitérii non-formale sau informale; mobilitatea in scop educational poate
avea loc sub forma de stagii, ucenicie, schimburi de tineri, voluntariat, predare sau participare la o
activitate de dezvoltare profesionald §i poate include activitéti de pregitire, cum ar fi formarea in
limba tarii gazda, precum si activititi de trimitere, primire si monitorizare.

Participanfi: in contextul Erasmus+, participantii sunt considerati acele persoane implicate in
totalitate infr-un proiect §i, in unele cazuri, care primesc o parte din grantul Uniunii Europene
destinat sa acopere costurile de participare (in special de transport si de sedere). In cazul anumitor
actiuni ale programului (de exemplu, al parteneriatelor strategice), trebuie si se faci o distinctie
intre aceastd categorie de participanti (participanti directi) si alte personae implicate in mod
indirect in proiect (de exemplu, grupuri tint3). :

V.DESCRIEREA PROCEDURII:

a) Etape:

1. Constituirea comisiei de selectie (21.01.2022) formati din: directorul scolii (coordonatorul
comisiei, aproba procedura de selectie, evalueazi candidatii, aproba echipa de proiect, responsabil
cu execufia bugetard a proiectului), responsabilul Comisiei pentru proiecte europene
(rol:elaboreazi procedura de selectie, promoveaza proiectul si procedura de selectie a candidatilor,
evalueazd dosarele candidatilor), consilierul educativ (elaboreazi procedura de selectie, evalueazi
dosarele candidatilor, inregistreazi contestatiile).
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2. Publicarea anuntului de selectie la avizierul scolii, pe pagina web a scolii, pe pagina de Facebook
a gcolii; termen: 11.03.2022 '

3. inscrierea candidatilor; termen:25.03.2022

4. Verificarea eligibilitatii candidatilor si evaluarea documentelor depuse; termen: 29.03.2022

5, Desfiisurarea concursului de selectie; termen: 30.03.2022

6. Afisarea rezultatelor la avizierul scolii, pe pagina web a scolii, pe pagina Facebook a gcolii;
termen: 04.04.2022

7. Depunerea si analiza eventualelor contestatii; termen: 04.04.2022, intre orele 8.00- 10.00 la
secretariatul gcolii.

8. Afisarea listei finale a candidatilor selectati, rezerve si respinsi; termen: 05.04.2022

b) Criterii de eligibilitate:

v’ si prezinte o scrisoare de intentie;

v" si inainteze un CV in format Europass;

v' si promoveze un test de limba striind (englezd/francezi).

Criterii de selectie a participantilor la activititile de formare:

v motivatia, implicarea i donn‘;a de inovatie a aplicantului;

v nivel mediu de comunicare orald/scrisi in limba englezi/francezd care si permlta
participarea la curs si interactiunea cu alti profesori din scolile europene doveditd prin
certificate/diplome de competen;ﬁ lingvistica;
disponibilitate de a planifica si derula activitdti demonstrative pentru colegii din scoala in
care si implementeze tehnicile si metodele studiate la curs (semnarea scrisorii de
angajament);
sd aibd cunostinte de operare PC (certificare);
disponibilitatea de a implementa un proiect de dezvoltare pe tema metodelor active si
management al proiectului in cadrul scolii (semnarea scrisorii de angajament);
interes si disponibilitate de a organiza ateliere de lucru pentru colegii din coald si profesori
de la scoli din orag (semnarea scrisorii de angajament);
si fie interesat de utilizarea noilor metode interactive de predare-invatare;
si fie interesat de elaborarea, aplicarea si managementul proiectelor.
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¢) Conginutul dosarului de candidaturd:
1. Cerere de inscriere tip, (Anexa 1)
2 CV —model european in llmba romana,

3 Scrlsoare de 1ntenpe care va cuprmde date de 1dent1ﬁcare ale candidatului, modul in care
mobilitatea de formare rispunde nevoii de dezvoltare profesionald a candidatului, modul in care
candidatul isi propune si utilizeze, in gcoald si in comunitate competentele dobéandite pe parcursul
stagiului de formare.

Nota: Documentele 2 (CV), 3 (Scnsoarea de intentie) vor fi trimise in format electronic la adresa:
s _horea(a 1 iar cererea de inscriere, in format letric, la secretariatul scolii.
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d) Probele concursului de selectie:
1.Dosar de selectie '

2. Interviu in limba romand si limba englezi privind evaluarea motivatiei si a interesului pentru
participarea candidatului la acest stadiu de formare profesionala si personald- 20 p.

e) Criteriile specifice de selectie si indicatori de evaluare:
I. Competente profesionale de specialitate §i TIC -30 puncte
1. Competente lingvistice- Proba orald — Limba englezi, 30 puncte
II1. Motivatie pentru dezvoltarea competentelor profesionale- Interviu in limba englezi si in limba
romand, evaluarea scrisorii de intentie, 20 puncte
IV. Evaluare C.V-ului si a scrisorii de intentie, 10 puncte
Contestatii:
Contestatia va fi analizati de o comisie numitd de managerul proiectului care va fi formati
din alte persoane dect cele care au participat la evaluarea initiald. Decizia comisiei de solutionare
a contestatiei este definitiva.

/) Cerinte pentru participanti (in timpul si dupé finalizarea proiectului):

a. respectarea programului de pregitire de specialitate, lingvistici, pedagogici si culturald, care se
va desfdsura anterior perioadei de mobilitate;

b. respectarea programului de lucru, in cadrul mobilititii, precum si a solicitirilor echipei de
gestiune a proiectului;

c. elaborarea raportului individual in termen de 60 de zile de la revenirea din mobilitate, conform
formularului elaborat de AN.P.C.E.F.P.;

d. implicarea activi in activititile de diseminare i valorizare previzute in proiect in conformitate
cu planului de diseminare si valorizare a experientei dobéndite in cadrul proiectului.

e. implementarea unei discipline optionale noi, pormind de la competentele asimilate prin
participarea la cursuri de formare.

f. elaborarea, implementarea, derularea a 3 proiecte eTwinning,.

Noti: Aceastd procedurd va fi publicatd pe site-ul scolii si la avizier.
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Anexa 1

DOAMNA/DOMNULE PRESEDINTE DE COMISIE,
LT —— , avand functia de
............................................... , Vi rog sa aprobati inscrierea la concursul de selectie pentru proiectul

Erasmus+, K1 ,,Cui i pasd de mine?”, cu numir de referinti 2021-1-RO01-KA122-SCH-
000019665.

DATA SEMNATURA



